PENGANTAR

Pembangunan bidang pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga memiliki keterkaitan
yang sangat erat dengan pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM) dan untuk mencapai
tujuan dimaksud diperlukan adanya perencanaan yang komprehensif dan berkelanjutan.
Konsep pembangunan senantiasa lebih menekan pada proses keberlanjutan sehingga akan
tercapai makna dari tujuan pembangunan. Satuan dan jenjang pendidikan memerlukan
banyak faktor pendukung, baik sumber daya pendidik dan tenaga kependidikan, sarana
penunjang pembelajaran, maupun infrastruktur lainnya, demikian juga dengan pembangunan
bidang Kepemudaan dan Olah Raga. Agar pembangunan bidang pendidikan, kepemudaan
dan olah raga memiliki arah yang jelas dan terpadu, maka Rencana Kerja Anggaran dan
Kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga Tahun 2019 perlu dilakukan

Perubahan.

Perubahan Rencana Kerja ini disamping merupakan langkah awal untuk melakukan
pengukuran kinerja instansi pemerintah, juga merupakan integrasi optimalisasi sumber daya
manusia dan sumber daya lain agar mampu menjawab tuntutan perkembangan yang

terjadibaik pada skala lokal, regional maupun nasional.

Dokumen Perubahan Rencana Kerja (P-RENJA) ini akan menjadi acuan dasar
perencanaan, implementasi dan pemantauan gerak langkah pembangunan bidang
pendidikan, kepemudaan dan Olah Raga di Kabupaten Magetan yang akan menjadi alat
pemersatu hati dan gerak laju ke depan, serta menjadi alat koordinasi bagi seluruh lembaga/
instansi/ dinas serta satuan terkait.

Dengan disusunnya Perubahan Rencana Kerja (P-RENJA) Tahun 2019 Dinas
Pendidikan, Kepemudaan, dan Olahraga Kabupaten Magetan, semoga permasalahan krusial
yang ditemui dalam pengembangan peningkatan kualitas pendidikan dapat diminimalisir
sehingga berdampak terhadap perbaikan mutu sumberdaya manusia baik siswa maupun
pendidik dan tenaga kependidikan. Kami berharap penyusunan Perubahan Rencana Kerja (P-
RENJA) Tahun 2019 Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga Kabupaten Magetan ini
akan bermanfaat bagi kami selaku leading sektor di Kabupaten Magetan dan pihak-pihak

lainnya yang terkait.

Magetan, 31 Juli 2019

NIP. 19660608 198702 1 003
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1.1

1.2.

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Sebagai pelaksanaan dari Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan jangka Menengah
Daerah dan Rencana kerja Pemerintah Daerah, bahwa Perangkat Daerah wajib menyusun
Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Perubahan Renja) yang merupakan dokumen
perencanaan OPD untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun
yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga
Kabupaten Magetan tahun 2019 dilakukan dengan memperhatikan perkembangan situasi dan
kondisi yang terjadi terkait dengan tugas pokok Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah
Raga yang mengamanatkan perlunya ada perubahan pada rencana kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan dan Olahraga. Setelah mengetahui kebutuhan perlunya ada perubahan,
selanjutnya disusunlah rencana program dan kegiatan dari masing-masing urusan dengan
memperhatikan evaluasi pelaksanaan renjatahun 2019 yang sudah berjalan, mengidentifikasi
kendala dan hambatan, masukan dan saran dari stakeholders sehingga perubahan program
dan kegiatan yang dilakukan diharapkan dapat mencapai tujuan dan sasaran yang ditentukan
dalam renstra Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olahraga.

Perubahan Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi
pelaksanaannya dalam tahun berjalan menunjukan adanya ketidaksesuaian dengan
perkembangan keadaan. Latar belakang penyusunan Perubahan Renja Bappeda Litbang
antara lain :

- Adanya perubahan asumsi ekonomi daerah (kerangka pendanaan)
- Ditetapkannya Perubahan RKPD Tahun 2019

- Adanya penyesuaian/ pergeseran pagu anggaran selaku OPD.

Dasar Hukum Penyusunan

Dasar hukum dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan, dan Olah Raga Kabupaten Magetan Tahun 2019 adalah sebagai berikut :
1. Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104 Tambahan Lembaran Negara
Nomor 4421);



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 126
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4438);

Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional Tahun 2005 — 2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438).

Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah
diubah dengan Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan kedua atas
Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 72 tahun 2018 tentang Rencana Kerja
Pemerintah (RKP) Tahun 2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah kedua kali dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 (Berita Negara Tahun 2011 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan jangka Menengah
Daerah dan Rencana kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 22 Tahun 2018 tentang Penyusunan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 38 Tahun 2018 tentang Pedoman Penyusunan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2019;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur nomor 01 Tahun 2017 tentang Perubahan atas
Peraturan Daerah Jawa Timur Nomor 03 Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Timur tahun 2014-2019;

Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 8 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Magetan Tahun 2005-2025;
Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 10 Tahun 2018 tentang Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Magetan Tahun Anggaran 2019;

Peraturan Daerah Kabupaten Magetan Nomor 01 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Magetan Tahun 2018-
2023, (Lembaran Daerah Kabupaten Magetan Tahun 2019 Nomor | Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Magetan Nomor 89);

Peraturan Bupati Magetan Nomor 30 Tahun 2018 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Magetan tahun 2019; (Berita Daerah Kabupaten Magetan tahun 2018
nomor 30);

Peraturan Bupati Magetan Nomor 61 Tahun 2018 tentang Penjabaran Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Magetan Tahun Anggaran 2019.



16. Peraturan Bupati Magetan Nomor 32 Tahun 2019 tentang Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2019

1.3 Hubungan Antar Dokumen

Sebagai produk dokumen perencanaan, dokumen Perubahan Rencana Kerja (P-
Renja) OPD tidak terpisahkan keberadaannya dengan dokumen-dokumen perencanaan dan
penganggaran kegiatan lainnya. Secara hierarki dan struktur keterkaitan hubungan antar
dokumen Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga dengan

dokumen perencanaan dan pengganggaran lainnya dapat dilihat sebagai berikut :

Gambar 1.1
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dengan Dokumen Perencanaan.
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Berdasarkan bagan diatas dapat dijelaskan dokumen perubahan Rencana Kerja Dinas

Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga sebagai berikut :

1. RKPD Kabupaten Magetan sebagai Induk Perencanaan dan penganggaran
berpedoman pada RPJPD dan RPJMD;

2.  Perubahan RPKD disusun dengan berpedoman pada RKPD Induk dengan
memperhatikan perkembangan dan asumsi penganggaran dan target kinerja

3. Perubahan RKPD menjadi dokumen rujukan dalam menyusun perubahan Rencana
Kerja (Renja) Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga.

4. Perubahan Rencana Kerja pada Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga
meliputi Perubahan paganggarandan Kegiatan, Perubahan lokasi kegiatan, perubahan

target Kinerja.



5.  Perubahan Rencana Kerja dijadikan acuan pemangku kegiatan dalam menyusun
Rencana Kerja Anggaran (RKA) sebagai pedoman dalam pelaksanaan kegiatan dan

anggaran untuk mencapai target dan sasaran kegiatan.

1.4 Maksud dan Tujuan

1.5.

Maksud dari Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Tahun 2019 adalah Perubahan Rencana Kerja Tahun 2019 dimaksudkan untuk memberi arah
sekaligus menjadi acuan bagi OPD Bidang Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga dalam
mewujudkan visi dan misi yang telah disepakati dalam rencana pembangunan tahunan.
Sedangkan tujuannya untuk mewujudkan hasil yang berkelanjutan sesuai program dan kegiatan,

sehingga keberhasilannya mencapai target yang ditetapkan.

Sistematika Penulisan

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga
Kabupaten Magetan disajikan dengan mengimplementasikan perencanaan pembangunan jangka
menengah dan penganggaran tahunan dalam rangka pencapain target kinerja, disusun dengan

sistematika sebagai berikut :

BAB | PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Dasar pertimbangan perlunya dilakukan perubahan Renjayang disertai dengan
gambaran tentang perubahan kerangka pendanaanPerangkat Daerah

1.2. Dasar Hukum Penyusunan
Uraian ringkas tentang dasar hukum yang berkaitan langsung dan digunakan dasar
dalam penyusunan Perubahan RKPD, baik yang berskala nasional, maupun lokal.

1.3. Hubungan antar Dokumen
Hubungan Perubahan Renja SKPD dengan dokumen lain yang relevan (Perubahan
RKPD, KUPA dan PPAS Perubahan, serta Rancangan Perubahan APBD) beserta
penjelasannya.

1.4. Maksud dan Tujuan
Berisi tentang maksud dan tujuan penyusunan dokumen Perubahan Renja SKPD

1.5. Sistematika Perubahan Renja SKPD

Berisi tentang sistematika penyajian/ penyusunan Perubahan Renja SKPD

BAB Il EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA BERJALAN
Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja OPD sampai dengan tahun berjalan, memuat kompilasi
hasil evaluasi pelaksanaan Renja OPD Tahun sebelumnya sampai dengan Tahun berjalan.

(kompilasi hasil capaian target kinerja Renja OPD dengan target Renstra OPD).



BAB Il RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Memuat pergeseran/ perubahan pagu kegiatan, penghapusan kegiatan, penambahan
kegiatan baru/ kegiatan alternatif, penambahan atau pengurangan target kinerja, pagu
indikatif, lokasi, kelompok sasaran yang mengalami perubahan dan yang tidak mengalami

perubahan.

BAB IV PENUTUP

Memuat hal-hal yang dianggap perlu sesuai dengan kebutuhan.



BAB Il

HASIL EVALUASI RENCANA KERJASAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2019

Evaluasi kinerja dan anggaran terhadap pelaksanaan program dan kegiatan dilakukan
per triwulan sangat penting dilaksanakan sebagai upaya dalam memaksimalkan pencapaian
target dan sasaran pembangunan yang telah ditetapkan didalam Renstra. Memperhatikan
tahapan dan tata waktu dalam rangka percepatan penyusunan Perubahan Renja Tahun 2019,
maka kegiatan evaluasi pelaksanaan RenjaTahun 2019 menggunakan laporan realisasi
pelaksanaan sampai dengan Triwulan Il Tahun 2019. Hasil evaluasi tersebut merupakan data
sekaligus informasi terkait permasalahan dan hambatan dalam pelaksanaan program
pembangunan yang telah direncanakan dalam Renstra dan teranggarkan pada APBD
Kabupaten Magetan Tahun Anggaran 2019. Tindaklanjut dari hasil evaluasi tersebut akan
dilaksanakan dalam perubahan rencana program dan kegiatan dalam Perubahan RKPD
Tahun 2019 serta menjadi pedoman dalam penyusunan Perubahan APBD Tahun Anggaran
20109.

Evaluasi Renja tahun 2019 sampai dengan triwulan Il dilakukan melalui analisa
capaian program dan kegiatan. Capaian indikator dihitung dengan membandingkan capaian
pada triwulan Il program dan kegiatan tahun 2019 pada tiap Perangkat Daerah dengan
capaian yang harus dicapai pada Renstra tahun 2019, dikompilasi dengan target akhir

capaianPerubahan Renstra Perangkat Daerah.

Sedangkan hasil rekapitulasi evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan,
Kepemudaan, dan Olahraga Kabupaten Magetan dan pencapaian Renstra Dinas Pendidikan

dari Tahun 2019 sampai Tahun 2023 adalah sebagai berikut :



Evaluasi Hasil Renja
DINAS PENDIDIKAN, KEPFEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Periode Pelaksanaan : 2019 TRIWULAN | - TRIWULAN 1l
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jumlah pelakzanaan
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memenuhi standar kompetensi pelatihan || Orang
Fengembangan sistem Jumlah kepala
penghargaan dan perlindungan sekolah yang di nilai || B02|Orang 40,000,000 Orang -| Orang -| SDI¥i0 | #DIVI0! -| #DI¥i! -
terhadap profesi pendidik. Orang
Fengembangan sistem pendataan | jumnlah data
dan pemetaan pendidik dan tenaga| kependidikan yang 4| Dokumen 200.000.000 Dokume -| Doku -| #DI¥i0 | #DIVI0! -|  #DI¥H0 -
kependidik.an disusun || Dokumen n men
jumnlah pendidik yang
Pelak.zanaan Sertifikasi pendidik | diusulkan sertifikasi || 22421 Qrang 245.000.000( 4421 Orang 45.000.000( 2.500( Orang 32 400,000 57 72| 2500 57 32 400,000 1 13
Qrang
Fengembangan mutu dan kualitas urnlsh GTT']PT.T yang
rogram pendidik.an dan pelatihan mendap.atkan biaya
program pe P bransportasitunjanga 6630 Orang 23.002.125.000| 1326 | Orang 4.602.125.000 -| Orang - - - - - -
bagi pendidik dan tenaga :
- nkesejahteraan ||
kependidikan
COrang
Jumlah kepala
Selekzi kepala sekaolah dan sekolah dan
1xEp pengawas sekalah 294 Orang SE6.000.000 Orang -| Orang -| #DI¥i0! | #DIVI0! -| #DI¥i! -
seleksi pengawas -
yang mengikuti
seleksi|| Orang
Terselenggara
Meningkatnya nya Prosentase
kesejahteraan |PEMPerantasa |Program Fendidikan Mon | kebutuhan 1002 2.5¢2.000.000| 100 | 666.000.000
n buta aksara |Formal pendidikan non
masyarakat
Secara Formal 1| %
berkelanjutan
o Jumlah kelompaok KF
Fengembangan pendidik.an yang dibina [ 200| Kelampok 340.000000) 40 | Kelompo 40,000,000 -| Kelom - - - - - -
keaksaraan
Eelompok, k pok
- Jumlak warga KF yang
Fengembangan pendidik.an diberi pelatihan 400{ Orang 290000000 30| Orang 50,000,000 -| Drang - - - - - -
kecakapan hidup .
keterampilan | Orang
Jumlah lembaga yang
mengikuti FGO
" PEngarys Utamaan ) ) .
Pengembangan kebijak.an gender;Jurmlah #8,00:20 | Lembagal zon0pgoop| 20% | Lembaga . [Lemba -| avaLuE! | soivim -| #vALUE! -| #vaLuE
pendidikan non formal 0,00 embaga B000 ;Lembag ga;le
lembaga yang a mbaga
diakreditasi| 1
LembagaLembaga
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Koordinasi bidang PALUD dan

Jumlah peserta yang
mengik.uti rakor

a00(0 236.000.000 B0 0 36.000.000 -| On - - - - - - - -
PHF bidang FAUD dan rang rang rang
PIF || Orang
Jumlah pengelala dan
pendidik PALD dan
Pemberdayasn tenags pendidik | PRIF yang mengikuti 195| Orang 3550000000 33| Orang 50.000.000 13| Orang 4£.500.000 33 a7 13 33 4£.500.000 7 14
nion farmal seleksi apresiasi GTE
FaUD dan PMF
berprestasi|| Orang
Pemberantasan Buta fksara lr?;n:fu:uhrf:;ga peserta 557|arang wooooooo| 205  Orang 100.000.000 _| Orang . . . . . . . .
Jumlah dokumen
Pengembangan kurikulum, bahan | kurikulum muatan
ajar dan model pembelajaran lok.al PAUD berbasis 8| Dokumen 215.000.000 3| Dokume 75.000.000 -| Doku - - - - - - - -
pendidikan non formal kearifan lok.al yang n men
disusun || Dokumen
Jumlah dokumen data
Fengembangan data dan dan infermasi
ENGEMDAngan g pendidik.an non formal 5| Dokumen 216.000.000 1| Dokume T5.000.000 -| Doku - - - - - - - -
informasi pendidik.an non formal )
yang disusun || n men
Dokumen
Fenyelenggaraan pendidik.an Jumizh penyelenggara
Yelenggaraan p dan tutor pendidikan 424|arang seoooooa| 72| Orang 20,000,000 -| Orang - - - - - - - -
paket B danC
paket B dan C || Orang
Fenyelenggaraan Ujian Paket B dumizh peserta uiian
dan HI: 9 I dan try out paket B 2300| Qrang 440.000.000 460 Orang 25.000.000 460 | Orang 25.000.000 100 100 460 100 25.000.000 20 E
dan || Orang
Sosializasi pelaksanaan Jumlsh peserta
- P sosialisasi pendidikan 00| Orang FrE.000.000 120 Orang T5.000.000 -| Orang - - - - - - - -
pendidikan keluarga
keluarga || Orang
Jumlah tenaga
. pendidik yang
Peningkstan peran kelusrga dalam| o an 400{Orang 2500000000 80|  Orang 50.000.000 -| Orang - - - - - - - -
pelaksanaan pendidik.an . -
pelatihan pendidik an
karakter || Qrang
Persentase
Etaiay Umum dan Pendampingan | penyelenggaraan
DAk Bidang Pendidik.an [Rlon kegiatan DAK Bidang 3| Lakasi 95.000.000 3 Lokasi 95.000.000 Lokas - - - -
Farmal) Pendidik.an (Mon i

Formal] || Lok asi
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Meningkatkan | Terwujudnya P Pembi d cakupan
Prestasi Dlah | prestasi P:::;:;nara:r:t;:a;:h ‘;'"aga pembinaan 85| 2.722.500.000( 76 | 671.000.000
Raga olahraga cabang olahraga
L . Jurnlah kelompaok
Fembibitan d b
Slubragevanbetaakat | |clahragayang diina 5| Kelompok ®2500000)  1|Kelompo £5.000.000 | ketom . . ) ] ) ) |
Eelompok k pok
. . . | Jumlah kegiatan
Faningk stan kesegarania=man | pesegaran jssmani 5| Kal £28.000.000 1 Kali 120.000.000 | Kaki - - - - - - - -
dan rekreasi || Kali
Jumlah kampetisi
Peruzlenggarazn kompetisi zabang clahraga yang 25| Kali 1.250.000.000 7 Kali 250,000,000 2| Kah 12.419.000 29 7 z 29 12.419.000 & 1
olahraga di selenggarakan ||
E.ali
Jumlah cabang
Fendampingan Pembinaan olakraga yang
Cabang Olak raga Berprestasi dilakuk.an §| Cabor 192.000.000 1 Cabor SE.000.000 | Cabor - - - - - - - -
[FPPLPD Teniiz Meja) pendampingan ||
Cabar L
. Jumlah cabang
':;;'“t';';";"t;a::?g:;:r:aga olahraga prestasi B5| Cabor 12000000000 13| Cabor 200,000,000 Bl 46.925 000 100 23 12 100 46925 000 20 4
P g yang dibina 1| Cabar
Program Peningkatan Prosentase
Sarana dan Prasarana Dlah | 537304 prasarana 75|x% H.800.000.000| 60 | x 5.150.000.000
Raga olahraga yang
lagak dan baik ||
. Jumlah sarana
Z;';':f';::“gg‘;‘;g:l'ma , |prasaranaclahraga 3| Uniit £.500.000.000 1 Unit 5.000.000.000 -l unit - - - - - - - -
R 9 yang dibangun || Unit
. . Jumlah sarana dan
ﬁf:s""a?::;a&::i"':aas Baranadan | arans olahrags 15 Unit £.300.000.000 1 Unit 160,000,000 .| unit - - - - - - - -
4 yang dipelihara || Unit
I:Ieninglgattan Terwujudnya Program peningkatan peran Cat:?an
D“’s‘?s' . | organisasi Sm!; o zm“ dgan L pembinaan 76.55 % 1550000000 71 | 250000000
rganisasi pemuda aktif P! organisasi
Pemuda pemuda || ¥
- , Jumlah kegiatan
Pendlkan dan pelstihan 330 | < eleksi paskibraks 10| Kegiatan 1420.000.000 Kediatan 230,000,000 1| Kegiat 70.315.000 50 3 1 50 70.315.000 1 5
P P Fegiatan 9 an
. jumlah keqgiatan
Fembinaan pemuda pelopar jurmiah . R
keam.anan lingkungan seleksi pemur:la 5| Kegiatan 120.000.000 Kegiatan 20.000.000 1| Kegiat 14 400 00D 100 T2 1 100 14 400000 20 12
pelopor || Kegiatan an
:“Tningkam!a Program Pelaganan indeks kepuasan
t:gaar;c:‘;::'k Adn-nginistl“Si F!'ell'.antolan masyarakat || 82,25 Angka 21685 000000 T8 | Angka 3.4925.000.000
Angk.
dan fungsi ngra
terpenuhinya jaza
Fenyediaan Jaza dan Pelayanan | pelayanan &| Tahun 20.100.000.000 1| Tahun 3.700.000.000 2 1.431.073.792 200 19 2 200| 1431073792 4n 7
Administrasi Perkantoran administrasi kantar || Tahun
Tahun
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Felayanan Perjalanan Dinas

Persentaze
terlakzananya

Dialam dan Luar Daerah keqgiatan A5H di 100 % 1.460.000.000 100 4 200.000.000 25 4 57000000 25 29 25 25 57000000 26 4
dalam dan di luar
daerah || %

Survey Kepuasan Masyarakat R:::'S'::Ztiﬁrgﬂ;i:" 25| Angka 125000000 7|  Angka 25,000,000 - Angka - - - - - - . .

Program Peningkatan Prosentase

Sarana dan Prasarana sarana prasarana 85 2.330.000.000| 85 460.000.000

Aparatur aparatur yang
lagak funqgsi Jj

| . jumlah kendaraan

f:nr;::'::;ﬁ:;::g;:f;:;al dinas yang dipelihara || &0| Unit 40000000 6 Unit 45,000,000 & Unit 9.500_000 18 £y 3 18 9.500.000 g 4
Unit

Pemeliharaan Perlengkapan jurnizh perlengk.ap.an

Kantar gr.ap kantar yang dipelihara 16| Paket 45,000,000 20 Paket 16,000,000 -| Paket - - - - - - - -
|| Faket

gzzj:g'ij:tgfme"ha”a" g:z:f:hﬁﬁ::n?u“::‘tg 17| Unit 1380.000.000 3 Unit 230 000,000 - unit - - - - - - ; ;
jumlah pengadaan

Fengadaan perlengk.apan kantor.. | perlengkapan gedung 16| Paket E15.000.000 20 Paket 120,000,000 -| Paket - - - - - - - -
kantor || Faket
Prosentase

Program peningkatan :::eunr:::aan

:::‘agp":::':i‘:;f;ﬁ';:‘e'ia laporan kinerja 100 (% 495.000.000| 100 | % £0.000.000 %

dan keuangan dan keuangan
yang diselesaikan
tepat waktu Il

Fenyusunan laporan capaian jumiah dnkun‘:ﬂen

kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja| PETENeAN33n dan 26| Laparan 245, 000.000 6| Laporan 40,000,000 -| Lapor - - - - - - . .

SKFD pelaporan yang an
disusun )| Laporan

P : Jurmlah lembaga yang i
1t X | d N

;T:;§2:9 Eualastdan didata azetnya | 2625| Lembaga 260000000 525 (| L 40,000,000 -|Lemba . y - . . B, ) }

Lembaga qa

Total

N7 E63.587 800

22 043925000
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Program Prioritas Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga Kabupaten
Magetan tetap mengacu pada arah dan kebijakan pembangunan bidang pendidikan
skala Nasional, Regional dan Provins iJawa Timur dengan memperhatikan kondisi
umum yang di Kabupaten Magetan. Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Dinas
Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga Tahun Anggaran 2019 berpedoman pada
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (P-RKPD) tahun 2019 (Peraturan Bupati
Magetan nomor.....Tahun 2019)

Program dan kegiatan prioritas Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan
Olah Raga sesuai perubahan RKPD tahun 2019 yaitu diarahkan untuk meningkatkan
sarana dan prasarana Pendidikan serta peningkatan kualitas mutu pendidikan dan
kemudahan akses layanan pendidikan, khususnya pendidikan dasar (PAUD, TK, SD
dan SMP) melalui program kegiatan prioritas : a. Rehabilitasi dan pemeliharaan gedung
sekolah, b. Penyediaan Bantuan Pendidikan untuk siswa dari keluarga tidak/ kurang
mampu, c. Peningkatan kualitas Pendidik Non PNS terutama dari sisi
Kesejahteraannya. Adapun program/kegiatan Dinas Pendidikan, Kepemudaan Dan
Olahraga Kabupaten Magetan yang mengalami pergeseran/ perubahan antara lain

sebagaimana tabel berikut :
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PERUBAHAN PROGRAM DAN KEGIATAN SKPD
PEMERINTAH KABUPATEN MAGETAN TAHUN 2019
(NILAI PENETAPAN)

S-01PP

SKPD : [1010101] DINAS PENDIDIKAN, KEPFEMUDAAN DAN OLAH RAGA
RENCANA TAHUN 2019
URUSAN / BIDANG URUSAN
NO KODE PEMERINTAH DAERAH DAN P:;‘{I:(I;K:;&T:IR:EI{';EAR"II':H TARGET CAPAIAN KINERJA LOKASI PAGU INDIKATIF (Rp) KETR
PROGRAM / KEGIATAN
SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH BERTAMBAH /
PERUBAHAN | PERUBAHAN |PERUBAHAN| PERUBAHAN PERUBAHAN PERUBAHAN BERKURANG
1 2 3 4 5 ] T 8 9 10 11 14

1 Urusan Wajib Pelayanan 72.302.525.000,00 | 771.756.371.718,76 | 39.453.846.718,76
Dasar
1.07 Pendidikan [T070701] DINAS 72,302.525.000,00 | 711.756.371.718,76 | 39.453.846.718,76
FPENDIDIKAN, KEPEMUDAAN
DAN OLAH RAGA
1.01.01 Program Pelayanan Indeks kepuaszan 75,6 angka 77,76 angka 3.925.000.000,00 3.925.000.000,00 0,00
Administrasi Perkantoran masyarakat
1({1.01.01.020 Penyediaan Jasa dan Pelayanan |terpenuhinya jasa 1 tahun 1 tahun Kabupaten |Kabupaten 3.700.000.000,00 3.510.000.000,00 -150.000.000,00 DiC
Administrasi Perkantoran pelayanan administrasi
kantor
2(1.01.01.023 Pelayanan Perjalanan Dinas Dalam |Persentase 100 persen 100 persen |Kabupaten |Kabupaten 200.000.000,00 390.000.000,00 190.000.000,00 DI
dan Luar Daerah terlaksananya kegiatan
ASHN di dalam dan di luar
daerah
3(1.01.01.028 Survey Kepuasan Masyarakat nilai Indeks Kepuasan |72 angka T8 angka Kabupaten |Kabupaten 25.000.000,00 25.000.000,00 0,00
Ma=syarakat
1.01.02 Program Peningkatan Sarana |Persentase sarana (100 persen 100 perzsen 460,000.000,00 GE0.000.000,00 200,000, 000,00
dan Prasarana Aparatur prasarana aparatur
yang layak fungsi
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411.01.02.024 Pemeliharaan rutin/berkala jumiah kendaraan dinas |16 unit 16 unit Kabupaten |Kabupaten 45.000.000,00 45.000.000,00 0,00
kendaraan dinas/operasional yang dipelihara
5(1.01.02.045 Pengadaan perlengkapan kantor.. |jumlah pengadaan 20 paket 20 paket Kabupaten |Kabupaten 120.000.000,00 120.000.000,00 0,00 Do
perlengkapan kantor
§(1.01.02.054 Pemeliharaan Perlengkapan Kantor |jumlah perlengkapan 20 paket 20 paket Kabupaten |Kabupaten 15.000.000,00 15.000.000,00 0,00
kantor yang dipelihara
T11.01.02.055 Rehabiltasi’ Pemeliharaan Gedung |jumlah gedung yang 3 unit 4 unit Kabupaten |Kabupaten 280.000.000,00 430.000.000,00 200.000.000,00
Kantor direhabilitasi
1.01.06 Program peningkatan Persentase - % %a 0,00 B0.000.000,00 B0.000.00:0,00
pengembangan sistem dokumen
pelaporan capaian kinerja dan |perencanaan, lapora
keuangan kinerja dan keuangan
yang diselesaikan
tepat waktu
2(1.01.06.001 Penyusunan laporan capaian jumiah dekumen 0 dokumen & dokumen Kabupaten |Kabupaten 0,00 40.000.000,00 40.000.000,00
kinerja dan ikhtizar realisasi kinerja |perencanaan dan
SKPD pelaporan yvang disusun
501.01.08.018 menitoring, evaluasi dan pelaporan |jumiah lembaga yang 0 lembaga 525 lembaga |Kabupaten [Kabupaten 0,00 40.000.000,00 40.000.000,00
didata azetnva
1.01.07 Program Peningkatan Persentase 100 persen 100 persen 1.20.000.000,00 0,00 -120.000.000,00
Perencanaan, Laporan Kinerja |dokumen
dan Keuangan Perangkat perencanaan, kinerja
Daerah dan keuangan yang
disusun tepat waktu
10(1.04.07.001 Penyusunan Dokumen Penyusunan dekumen |1 dekumen 0 dokumen Kabupaten |Kabupaten 40.000.000,00 0,00 -40.000.000,00
Perencanaan, Penganggaran dan |aset dinas pendidikan
Capaian Kinerja Perangkat daerah
11]1.01.07.006 Pengumpulan dan Pengolahan Data [Jumlah buku Profil 1 dokumen 0 dokumen Kabupaten |Kabupaten 20.000.000,00 0,00 -80.000.000,00
Statistik Perangkat Diaerah Pendidikan dan sistem
Informasi pendidikan
yang tersusun
1.01.15 Program Pendidikan Anak Usia | APK PAUD % 99% 2.544 8500.000,00 3.266.400.000,00 721.600.000,00
Dini
12]1.01.15.007 pembangunan sarana dan Jumlah lembkaga 2 unit 2 unit Kabupaten |Kabupaten 70.000.000,00 440.000.000,00 370.000.000,00
Prasarana bermain PAUDNTK yvang memiliki
sarana prasarana
bermain
1310115018 Pengadaan alat praktik dan peraga |Jumlah pengadaan APE [130 unit 180 unit Kabupaten |Kabupaten 150.000.000,00 150.000.000,00 0,00

siswa

PALDTK
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14]11.01.15.059 Penyelenggaraan Pendidikan Anak |Jumlah pendidik PAUD (1120 orang 1120 orang |Kabupaten |Kabupaten 2.284.800.000,00 2.284.800.000,00 0,00 DD
Usia Dini yang menerima dana
insentif
15(1.01.15.065 Publikasi dan sosializasi Pendidikan |Jumlah pelaksanaan 0 Kali 2 Kali Kabupaten |Kabupaten 0,00 150.000.000,00 150.000.000,00
Anak Usia Dini publikazi dan zosializasi
pendidikan anak usia
dini
16(1.01.15.068 Bantuan Operasional Jumilah lembaga PAUD / |978 Lembaga |5978 Lembaga |Kabupaten |Kabupaten 40.000.000,00 241.600.000,00 201.600.000,00
Penyelenggaraan Pendidikan Anak |TK vang menerima BOP
Usia Dini PALD
1.01.16 Program Wajib Belajar APK 5D ;APM SDiAPK 100,00;99,35; 59.754.600.000,00 95.576.990.718,76( 35.822.390.718,76
Pendidikan Dasar Sembilan SMPAPM SMP 100,00;92,07
Tahun
171.01.16.003 Penambahan ruang kelas sekolah |Jumilah ruang kelas 1 Unit 1 Unit Kabupaten |Kabupaten 210.000.000,00 210.000.000,00 0,00
dibangun
18]1.01.16.018 Pengadaan alat praktik dan peraga |jumlah pengadaan alat |2 Paket 15 Paket Kabupaten |Kabupaten 750.000.000,00 7.400.000.000,00 6.650.000.000,00 DD
siswa praktek peraga siswa
19]1.01.16.041 Rehabiltasi sedang/berat jurnlah bangunan 125 unit 125 unit Kabupaten |Kabupaten 65.245.000.000,00 6.245.000.000,00 0,00
bangunan sekolah sekolah yang
direhabilitasi
20]1.01.16.058 Pelatihan kompetensi siswa jurnlah pelaksanaan 2 kegiatan 2 kegiatan Kabupaten |Kabupaten 270.000.000,00 270.000.000,00 0,00
berprestasi kegiatan kompetensi
siswa di kabupaten dan
provinsi
2111.01.16.063 Penyediaan Bantuan Operasional |Jumilah lembaga yang 539 Lembaga |539 Lembaga |Kabupaten |Kabupaten 100.000.000,00 100.000.000,00 0,00
Sekolah (BOS) jenjang SOVMISDLEB |terzalurkan dana BOS
dan SMP/NMTS serta pesantren jenjang S0 dan SMP
Salafiyah dan Satuan Pendidikan
Non-lslam Setara SO dan SMP
2211.01.16.0628 Penyelenggaraan Paket B Setara  |Jumlah 15 kelompok 0 kelompek  |Kabupaten |Kabupaten 40.000.000,00 0,00 -40.000.000,00
SMP penyelenggaraan Paket
B setara SMP
231.01.16.069 Pembinaan kelembagaan dan Jumiah lembaga yang 0 lembaga 525 lembaga |Kabupaten |Kabupaten 0,00 75.000.000,00 75.000.000,00
manajemen sekolah dengan dinilai
penerapan Manajemen Berbasis
Sekolah (MBS) di Satuan
Pendidikan Dasar
2411.01.18.078 Penyelenggaraan akreditasi jumlah sekolah yang 35 Lembaga 55 Lembaga |Kabupaten |Kabupaten £0.000.000,00 £0.000.000,00 0,00
sekolah dasar terakreditasi
25]1.01.16.080 Pelaksanaan Ujian Akhir SMP jurnlah =iswa SMP yang | 7600 =siswa 7600 siswa |Kabupaten |Kabupaten 325.000.000,00 325.000.000,00 0,00
ikut ujian akhir
26(1.01.16.080 Pelaksanaan Ujian Akhir S0 jumlah siswa S0 vang |6600 siswa 5600 siswa |Kabupaten |Kabupaten 450.000.000,00 450.000.000,00 0,00
ikut Ujian akhir
Z711.01.16.082 Pembinaaan minat, bakat, dan jumlah kegiatan lomba 2 kegiatan 2 kegiatan Kabupaten |Kabupaten 125.000.000,00 125.000.000,00 0,00
kreativitag siswa (SD) kreativitas siswa SD di
kabupaten dan provinsi
2811.01.16.0596 Peningkatan sarana praszarana dan |Jumlah sarana 10 lembaga 10 lembaga |Kabupaten |Kabupaten 0,00 4.355.455.600,00 4.355.4559.600,00 Cana Alokasi

mutu pendidikan (tahun lalu}

prasarana pendidikan
vang baik

Khusus (DA K)
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[ 2a1.01.16.087 Peningkatan sarana pragarana dan [Jumlah sarana 200 lembaga 200 lembaga |Kabupaten |Kabupaten 0,00 26.648.385.000,00| 26.548.335.000,00 Dana Alokasi
mutu pendidikan prazarana pendidikan Khusus (D A K}
yang baik
3001.01.16.088 Pengembangan Pendidikan Inklugif (jumlah sekolah 20 Lembaga 20 Lembaga |Kabupaten |Kabupaten 75.000.000,00 75.000.000,00 0,00
penyelenggara program
pendidikan inklusif
31)1.01.16.089 Pekan =eni pelajar jumlah pezerta pekan 12000 Orang 12000 Orang |Kabupaten |Kabupaten 85.000.000,00 85.000.000,00 0,00
zeni pelajar
3211.01.16.100 Bantuan Operasional Sekolah jumlah satuan 535 Lembaga |539 Lembaga (Kabupaten |[Kabupaten 49 634.600.000,00 47.692.106.118 76| -1.042.453.381 24
(BOS) Reguler pendidikan dasar
penerima dana BOS
33)1.01.16.104 Biaya Umum dan Pendampingan Perzentase jumlah dana |100 Persen 100 Persen |Kabupaten |Kabupaten 1.305.000.000,00 1.305.000.000,00 0,00
DAK Bidang Pendidikan pendamping DAK
3411.01.16.105 Pembinaan Usaha Kegehatan jumlah UKS yang dibina |125 Lembaga |489 Lembaga |Kabupaten |Kabupaten 60.000.000,00 135.000.000,00 75.000.000,00
Sekolah
1.04.47 Program Pendidikan APM SMA/SMEIMA - 50.000.000,00 0,00 -60.000.000,00
Menengah
3511.01.17.063 Penyelenggaraan paket C getara  [Jumlah pelaksanaan & kelompok 0 kelompok  |Kabupaten |Kabupaten 50.000.000,00 0,00 -50.000.000,00
SMuU kelompok belajar paket C
1.01.18 Program Pendidikan Non Persentase 100 persen 100 persen 391.000.000,00 2.775.866.000,00 2.384.856,000,00
Formal kebutuhan
pendidikan non
formal
35)1.01.18.001 Pemberdayaan tenaga pendidik Jumlah pengelola dan 39 orang 39 orang Kabupaten |Kabupaten 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00
non formal pendidik PAUD dan PNF
yang mengikuti seleksi
apresiasi GTK PAUD
dan PNF berprestasi
37(1.01.18.004 Pengembangan pendidikan Jumilah kelompok KF 40 Kelompok 40 Kelompok |Kabupaten |Kabupaten 40.000.000,00 S0.000.000,00 10.000.000,00 BKK Propinzi
keaksaraan yang dibina
3&(1.01.18.005 Pengembangan pendidikan Jumilah warga KF yang |30 orang 20 orang Kabupaten |Kabupaten 45.000.000,00 45.000.000,00 0,00
kecakapan hidup diberi pelatinan
keterampilan
39(1.01.18.006 Penyediaan sarana dan prazarana |Jumlah sarana & lembaga 5 lembaga Kabupaten |Kabupaten 0,00 1.899.856.000,00 1.899.855.000,00 Cana Alokaszi
pendidikan non formal prasarana pendidikan Khusus (D A K}
yang baik
4001.01.18.007 Pengembangan data dan informasi |Jumlah dokumen data 0 dokumen 1 dokumen Kabupaten |Kabupaten 0,00 75.000.000,00 75.000.000,00
pendidikan non formal dan informasi
pendidikan non formal
yang disusun
4111.01.18.008 Pengembangan kebijakan Jumilah lembaga vang 0 lembaga; 0 0 lembaga, 50|Kabupaten |Kabupaten 0,00 100.000.000,00 100.000.000,00
pendidikan non formal mengikuti FGD pengarus |Lembaga Lembaga
utamaan gender; Jumlah
lembaga yang
diakreditasi
4211.01.18.009 Pengembangan kurikulum, Bahan  [Jumlah dokumen 0 dokumen 3 dokumen Kabupaten |Kabupaten 0,00 75.000.000,00 75.000.000,00

ajar dan model pembelajaran
pendidikan non formal

kurikulum muatan lokal
PAUD berbasis kearifan
lokal yang dizugun
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4311.01.13.014 Pemberantazan Buta Aksara jumlah Warga peserta 205 Orang 205 Orang Kabupaten |Kabupaten 100.000.000,00 100.000.000,00 0,00
KF
4411.01.18.018 Penyelenggaraan Ujian Paket B dan|Jumlah peserta ujian 450 orang 460 orang Kabupaten |Kabupaten 25.000.000,00 25.000.000,00 0,00
C dan try out paket B dan
C
4511.01.13.019 Koordinasi bidang PAUD dan PNF  [Jumlah peserta vang 60 orang 60 orang Kabupaten |Kabupaten 36.000.000,00 36.000.000,00 0,00
mengikuti rakor bidang
PAUD dan PNF
45(1.01.18.020 Biaya Umum dan Pendampingan Persentase 3 lokasi 3 lokasi Kabupaten |Kabupaten §5.000.000,00 §5.000.000,00 0,00
DAK Bidang Pendidikan (Non penyelenggaraan
Formal) kegiatan DAK Bidang
pendidikan (Non Formal)
471.01.18.022 Pengembangan pendidikan Jumlah keikutzertaan 0 lembaga 40 lembaga |Kabupaten |Kabupaten 0,00 10.000.000,00 10.000.000,00 BKK Propinsi
keaksaraan lembaga PKBM dalam
pameran Hari Aksara
Internasional Tingkat
Provingi Jawa timur
4311.01.18.023 Penyelenggaraan pendidikan paket |jumlah penyelenggara |0 orang T2 orang Kabupaten |Kabupaten 0,00 50.000.000,00 50.000.000,00
B danC dan tutor pendidikan
paket B dan C
4911.01.13.024 Sosialisasi pelaksanaan pendidikan |jumlah peserta 0 orang 180 orang Kabupaten |Kabupaten 0,00 75.000.000,00 75.000.000,00
keluarga sosialisasi pendidikan
keluarga
5011.01.18.025 Peningkatan peran keluarga dalam |Jumlah tenaga pendidik |0 crang 20 orang Kabupaten |Kabupaten 0,00 50.000.000,00 50.000.000,00
pelakzanaan pendidikan yang mendapatkan
pelatihan pendidikan
karakter
1.01.20 Program Peningkatan Mutu Persentase guru 99 persen 99 persen 4.857.125.000,00 5.117.125.000,00 260.000.000,00
Pendidik dan Tenaga dengan kualifikasi
Kependidikan pendidikan 51 atau
04
51(1.01.20.001 Pelakzanaan Sertifikasi pendidik jumlah pendidik vang 4421 orang 4421 gprang |Kabupaten |Kabupaten 45.000.000,00 45.000.000,00 0,00
diusulkan sertifikasi
S52(1.01.20.003 pelatinan bagi pendidik untuk jumilah guru pezerta 330 Orang 350 Orang Kabupaten |Kabupaten 45.000.000,00 45.000.000,00 0,00
memenuhi standar kompetensi pelatihan
S53(1.01.20.008 Pengembangan mutu dan kualtas |jumlah GTT/FTT yvang 1326 Orang 13256 Orang |Kabupaten |Kabupaten 4.602.125.000,00 4. 782.125.000,00 180.000.000,00
program pendidikan dan pelatihan |mendapatkan biaya
bagi pendidik dan tenaga transportasitunjangan
kependidikan kezejahteraan
S411.01.20.014 Akreditasi Sekolah Jumlah pelaksanaan 200 lembaga 0 lembaga Kabupaten |Kabupaten 100.000.000,00 0,00 -100.000.000,00
akreditazi lembaga
PAUD dan PNF
55(1.01.20.026 Penilaian Angka Kredit Pejabat jumlah pejabat yvang 200 orang 200 orang Kabupaten |Kabupaten 65.000.000,00 65.000.000,00 0,00

Fungzional Pendidik

dinilai
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S6(1.01.20.027 Pengembangan mutu dan kualtas |Persentaze 0 persen 100 persen |Kabupaten |Kabupaten 0,00 180.000.000,00 180.000.000,00 BKK Propinsi
program pendidikan dan pelatihan |terpenuhinya transport
kagi pendidik dan tenaga GTT/PTT
kependidikan
1.01.22 Program Manajemen Persentase 100 % 100 % 75.000.000,00 355.000.000,00 280.000.000,00
Pelayanan Pendidikan ketersediaan data
kependidikan
57(1.01.22.001 Pelakzanaan evaluasi hasil kinerja |Jumlah dokumen profi |0 dokumen; 450 |1 dokumen; |Kabupaten |Kabupaten 75.000.000,00 180.000.000,00 105.000.000,00
kidang pendidikan pendidikan yang prang 450 orang
dizusun; Jumlah peserta
try out paket & Bdan C
5801.01.22.005 Pembinaan Dewan Pendidikan jumiah ketersediaan 0 bulan 12 bulan Kabupaten [Kabupaten 0,00 75.000.000,00 75.000.000,00
biaya operasional
dewan pendidikan
59(1.01.22.009 Meonitering, evaluasi dan pelaporan |Jumlah lembaga untuk |0 lembaga 284 lembaga |Kabupaten |Kabupaten 0,00 100.000.000,00 100.000.000,00 BKK Propinsi
biaya umum penyaluran
Bosda Madin
1.01.27 Program Pendidikan Keluarga |Persentase 5 persen - persen 125.000,000,00 0,00 -125,000.000,00
pelaksanaan
pendidikan keluarga
50(1.01.27.001 Sosialisasi Pelaksanaan Pendidikan |Jumlah pelaksanaan 3 jenis 0 jenis Kabupaten |Kabupaten 75.000.000,00 0,00 -75.000.000,00
Keluarga sosidlisasi pendidikan sosializasi sosializasi
keluarga
81(1.01.27.002 Peningkatan Peran Keluarga dalam |Jumlah bimtek 2 kali 0 kali Kabupaten |Kabupaten 50.000.000,00 0,00 -50.000.000,00
Pelak=zanaan Pendidikan pendidikan keluarga
2 Urusan Wajib Bukan 6.071.000.000,00 6.471.000.000,00 400.000.000,00
Pelayanan Dasar
213 Kepemudaan dan Olah Raga 6.071.000.000,00 6.471.000,000,00 400.000.000,00
[1090101] DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAH
RAGA
2.13.16 Program peningkatan peran Cakupan pembinaan [100 % '?0,55% 250.000.000,00 250.000.000,00 0,00
serta kepemudaan organisasi pemuda
62(2.13.16.002 Pendidikan dan pelatihan dasar Jumlah kegiatan seleksi |2 kegiatan 2 kegiatan Kabupaten |Kabupaten 230.000.000,00 230.000.000,00 0,00
kepemimpinan paskibraka
53|2.13.16.007 Pembinaan pemuda pelopor jumlah kegiatan seleksi |1 kegiatan 1 kegiatan Kabupaten |Kabupaten 20.000.000,00 20.000.000,00 0,00
keamanan lingkungan pemuda pelopor
2.13.20 Program Pembinaan dan cakupan pembinaan [100 % f76 % 671.000,000,00 671.000.000,00 0,00
Pemasyarakatan Olah Raga cabang olahraga
542.13.20.003 Pembibitan dan pembinaan Jumlah kelompok 1 Kelompok 1 Kelempok  |Kabupaten |Kabupaten §5.000.000,00 65.000.000,00 0,00
clahragawan berbakat olahraga yang dibina
65(2.13.20.004 Pembinaan cabang olahraga Jurmnlah cabang olahraga |13 Cabor 13 Cabor Kabupaten |Kabupaten 200.000.000,00 200.000.000,00 0,00
prestasi di tingkat daerah prestasi yang dibina
66(2.13.20.005 Peningkatan kesegaran jazmani Jurmnlah kegiatan 1 kali 1 kali Kabupaten |Kabupaten 120.000.000,00 120.000.000,00 0,00
dan rekreasi kesegaran jasmani dan
rekreasi
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§72.13.20.006 Penyelenggaraan koempetisi Jumilah kempetisi 7 kali 7 kali Kabupaten |Kabupaten 250.000.000,00 250.000.000,00 0,00
clahraga cabang clahraga vang
di selenggarakan
§8|2.13.20.017 Pendampingan Pembinaan Cabang |Jumlah cabang clahraga |1 cabor 1 cabor Kabupaten |Kabupaten 36.000.000,00 36.000.000,00 0,00
Olah raga Berprestasi (PPLPD yang dilakukan
Teniis Meja) pendampingan
2.13.21 Program Peningkatan Sarana |Persentase sarana [100 % 100 %5 5.150.000.000,00 5.550.000.000,00 400,000,000, 00
dan Prazarana Olah Raga prasarana olahraga
yang layak dan baik
§9)2.13.21.002 Peningkatan pembangunan =arana |Jumlah zarana 1 unit 1 unit Kabupaten |Kabupaten 5.000.000.000,00 5.000.000.000,00 0,00
dan prasarana clah raga prasarana olah raga
yang dibangun
T0|2.13.21.004 Peningkatan Fagiltas Sarana dan |Jumlah zarana dan 1 unit 3 unit Kabupaten |Kabupaten 150.000.000,00 550.000.000,00 400.000.000,00

Prazarana Olah Raga

prasarana clah raga
yang dipelihara

TOTAL

78373525000 132715164176.76 54341639176.76

Magetan, 31 Juli 2019

9660608 198702 1 003
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga
Kabupaten Magetan 2019 merupakan dokumen perencanaan yang penting dipedomani untuk
memberikan arah bagi pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2019 di lingkup Dinas
Pendidikan, Kepemudaan dan Olah Raga, guna mendukung tercapainya target pembangunan
daerah tahun 2019 yang tercantum dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah Tahun 2019.
Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga tahun 2019
masih mengacu kepada Renstra Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga tahun
2019-2023, yang telah memuat hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun
sebelumnya, memuat permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan
Olah Raga dalam melaksanakan program dan kegiatan, serta telah mengakomodir usulan

program dan kegiatan yang berasal dari masyarakat.

Optimalisasi dalam pelaksanaan isi Rencana Kerja Perubahan merupakan hal penting
yang perlu diupayakan dalam rangka mewujudkan kelancaran sesuai dengan kewenangan
urusan perencanaan pembangunan dan statistik yang diemban oleh Dinas Pendidikan,
Kepemudaan, dan Olah Raga sebagai salah satu SKPD di lingkup Pemerintah Kabupaten

Magetan.

Oleh karena itu, sangat diharapkan adanya dukungan dari seluruh pihak yang terkait
dengan pelaksanaan isi Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah
Raga. Semoga Perubahan Rencana Kerja Dinas Pendidikan, Kepemudaan, dan Olah Raga
tahun 2019 ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh pemangku kepentingan terkait, sehingga

diharapkan dapat tercapai tujuan pembangunan daerah Kabupaten Magetan tahun 2019.

Semoga dokumen ini dapat memberikan landasan berpijak dalam menyusun

anggaran dan melaksanakan program pembangunan di Kabupaten Magetan.

Magetan, 31 Juli 2019

NIP. 19660608 198702 1 003
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